
  

(แบบ  ป – 3.1) 

แบบประเมินการน าเสนอผลปัญหาพิเศษ 
 

ชื่อผู้จัดท าปัญหาพิเศษ (นาย/นาง/นางสาว)  .……………………………………………………………….  
 

รหัสประจ าตัว  ……………………สาขาวิชา  …………………………… ภาควิชา  …………………….. 
 

ชื่อปัญหาพิเศษ (ภาษาไทย)    …………………………………………………………………………..….. 
                           ………………..…………………………………………………………… 
 
                        (ภาษาอังกฤษ)  …………………………………………………………….……………….. 
                           ………………..…………………………………………………………… 
 

ผลการประเมิน 
1. วิธีการน าเสนอและสื่อประกอบ  (3%)  …………………. 
2. การรักษาเวลา (2%)  …………………. 
3. ความเข้าใจและความแม่นย าในเร่ืองที่น าเสนอ                                       (3%)  …………………. 
4. การตอบค าถาม                                                 (2%)  …………………. 
                                                                                           รวม     (10%)  ……..…………..               

 
ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ  ………………………………………………… 
(………………………………………………...) 

                                                                                                             ประธานกรรมการ(ที่ปรึกษา) 
 ผู้ประเมิน 

                                                                                                                 .……. / ….….. / …….. 
 
 



  

(แบบ  ป – 3.2) 

แบบประเมินการน าเสนอผลปัญหาพิเศษ 
 

ชื่อผู้จัดท าปัญหาพิเศษ (นาย/นาง/นางสาว)  .……………………………………………………………….  
 

รหัสประจ าตัว  ……………………สาขาวิชา  …………………………… ภาควิชา  …………………….. 
 

ชื่อปัญหาพิเศษ (ภาษาไทย)    …………………………………………………………………………..….. 
                           ………………..…………………………………………………………… 
 
                        (ภาษาอังกฤษ)  …………………………………………………………….……………….. 
                           ………………..…………………………………………………………… 
 
 

ผลการประเมิน 
1. วิธีการน าเสนอและสื่อประกอบ  (3%)  …………………. 
2. การรักษาเวลา (2%)  …………………. 
3. ความเข้าใจและความแม่นย าในเร่ืองที่น าเสนอ                                       (3%)  …………………. 
4. การตอบค าถาม                                                 (2%)  …………………. 
                                                                                           รวม     (10%)  ……...…………..               

 
ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ  ………………………………………………… 
(………………………………………………...) 

กรรมการ  
 ผู้ประเมิน 

                                                                                                                 .……. / ….….. / …….. 

 
 



  

 (แบบ  ป – 3.3) 

แบบประเมินการน าเสนอผลปัญหาพิเศษ 
 

ชื่อผู้จัดท าปัญหาพิเศษ (นาย/นาง/นางสาว)  .……………………………………………………………….  
 

รหัสประจ าตัว  ……………………สาขาวิชา  …………………………… ภาควิชา  …………………….. 
 

ชื่อปัญหาพิเศษ (ภาษาไทย)    …………………………………………………………………………..….. 
                           ………………..…………………………………………………………… 
 
                        (ภาษาอังกฤษ)  …………………………………………………………….……………….. 
                           ………………..…………………………………………………………… 
 
 

ผลการประเมิน 
1. วิธีการน าเสนอและสื่อประกอบ  (3%)  …………………. 
2. การรักษาเวลา (2%)  …………………. 
3. ความเข้าใจและความแม่นย าในเร่ืองที่น าเสนอ                                       (3%)  …………………. 
4. การตอบค าถาม                                                 (2%)  …………………. 
                                                                                           รวม     (10%)… ………………..               

 
ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ  ………………………………………………… 
(………………………………………………...) 

กรรมการ  
 ผู้ประเมิน 

                                                                                                                 .……. / ….….. / …….. 

 
                                 




